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Innovar para marcar la diferencia

»Ideas2.0 | Por AlejandroSuirezSanchez-Ocafia’

razon

Alejandrosuarez.es

n estos momentos de crisis econémica
mundial, donde la competencia entre
empresas llega al punto de ser una ba-
talla a vida o muerte, hay un concepto
clave que nos permite diferenciarnos,
seguir creciendo y poder desarrollar una ventaja
competitiva con las empresasy, a nivel global, con
los paises de nuestro entorno. Eslainnovacion.

Histéricamente Espafia no ha sido un pais
innovador, en los ultimos 50 afios muy al
contrario, pues uno de los grandes agujeros
negros de las empresas de mi pais son los pau-
pérrimos resultados en investigaciéon y desa-
rrollo (i+D), muy especialmente en pymes.

De entrada, observo una confusién de
concepto. Innovar es segiin el diccionario “la
creacion y modificacion de un producto, asi
como su introduccién en un mercado” y en
mi pais las partidas destinadas a innovar en
muchas ocasiones no acaban sino aplicando
e imitando los modelos gestados y validados
internacionalmente para aplicarlos al merca-
dolocal. Es decir, rara vez empresas espaio-
las obtienen resultados en i+D; nos limita-
mos a importar tecnologia y clonar ideas
del exterior 12 6 24 meses mas tarde.

Hablo de Espafia ya que es el caso que mas
conozco, pero lo mismo podria extrapolarse
a muchas otras empresas de Latinoamérica.
Ese es uno de los talones de Aquiles de nues-
tras empresas: poco riesgo, poca inversion en

i+D y en las raras ocasiones que ésta existe

(como en caso de algunas universidades es-
pafiolas), queda limitada a un ejercicio teori-

co sin vocacién ni futuro comercial, que en
ocasiones termina en un cajén, sin cumplir lo
que deberia ser su objetivo: acabar en ciclo de
comercializaciéon y produccion.

Es cierto que muchas veces la Adminis-

tracién Publica se esfuerza en fomentar por

medio de todo tipo de ayudas y subvencio-

nes todo lo que representa innovacién, pero
el resultado es muy limitado a dia de hoy. ¢El
culpable? Posiblemente una falta de cultura
emprendedora e innovadora, una biisqueda

del resultado econémico inmediato y, en mu-

chas ocasiones, lamano del capital riesgo, que

paradéjicamente aporta muy poco de “capital”

y literalmente ningtin “riesgo”.

Sin esa tltima variable no hay posibilidad
alguna de innovar en la empresa privada, que
no puede permitirse vivir inicamente de

fondos propios y subvenciones a la innova-

cion. Eli+D representa una apuesta y debe ser
decidida y sostenida, especialmente a medio
plazo si se quieren resultados minimamente
interesantes.

Una de las maneras para medir la innova-
cién de un pais es el nimero de patentes so-

licitadas. Este indicador muestra, desde hace
afos, un movimiento de tendencia desde
Japén y del mercado anglosajon hacia Asia
nororiental, que crece ripidamente.

Segun los informes de la Organizacion
Mundial de la Propiedad Intelectual, Jap6on
es el pais que en 2005 (Gltimo afio del que se

dispone de estudios globales), tiene el mayor
namero de patentes per capita, con 2 mil 876
por millén de habitantes. Espafia se encuentra
a anos luz, en el puesto 25, tras paises como
Ucrania, Singapur y Kazajistan, con 70 paten-
tes por cada millén de habitantes y con creci-
mientos anuales muy moderados del 4%, infe-
riores a la media mundial, que nos hacen afio
a afio caer en la lista de la innovacion, frente
a paises como China, con enormes crecimien-
tos de mas del 40% interanual en el nimero
de patentes. La mayor parte de los paises de
Latinoameérica estan atiin por detras.

Cabe destacar que no es un problema
econémico, sino que muchas veces se trata
de un problema cultural y conceptual. No
hay “cultura de lainnovacion”. De todos los
indicadores analizados por la Unién Europea,
destaca el denominado “espiritu emprende-
dor”, clave para forzar la innovacién y la crea-
cion de nuevas compafiias, donde mi pais cae
a un desastroso puesto 22 dentro de los 25
considerados.

La crisis econémica debe ser entendida y
vista como la excusa perfecta para abrir los ojos,
innovar, desarrollar departamentos de i+D,
establecer por fin sinergias y vinculos entre
organismos innovadores en si mismos, como
ciertas universidades, y el tejido empresarial.

En nuestra mano esta revertir en pocos
afios la situacién y poder poner a nuestro
pais en un punto de vista competitivo real
con los paises de nuestro entorno. Espero
que en Espafia abramos los ojos. También en
Latinoamérica.

® CEO Ocio
Networks

< 0CIO


dima
Cuadro de texto




